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Hej,

Tack för ert brev till Ärbetsmarknadsdepartementet.

Jag har tagit del av ert förslag om att förbättra arbetsmiljön på vägarna och

införa syntest för privatbifister vid förnyelse av körkort.

För regeringen är det en viktig prioritering att höja ambitionsnivån för

arbetsmiljöpolidken. Regeringen har bl.a. beslutat om en nationell

arbetsmiljöstrategi med konkreta åtgärder inom tre prioriterade områden:

nollvision mot dödsolyckor, ett hållbart arbetsliv samt psykosocial

arbetsmiljö.

1 syfte att förebygga riskerna för att arbetstagare som arbetar på och vid väg

kan komma att drabbas av olyckor som leder till dödsfall eller allvarliga

skador uppdrogs Arbetsmiljöverket att i samarbete med Trafikverket och

Transportstvrelsen inom ramen för deras respektive uppdrag, klargöra vilka

nskförhållanden som finns och vilka yrkesgrupper som riskerar att drabbas

av olyckor som kan leda till dödsfall eller allvarliga skador, vid arbete på och

vid väg. De uppdrogs också att ta fram ett gemensamt förslag till

olycksförebyggande åtgärder.

Arbetsmiljöverket har redovisat uppdraget. Kunskapen från uppdraget

används i Arbetsmiljöverkets, Trafikverkets och Transportstyrelsens fortsatta

arbete, bland annat inom ramen för nollvisionen för trafiksäkerhetsarbetet

och i det strategiska handlingsprogram för nollvisionen mot dödsolyckor

som Arbetsmiljöverket avser ta fram.
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Ärbetsmiljöstrategin har arbetats fram i nära samråd med arbetsmarknadens
parter, som har en mycket viktig roll att spela i ett framgångsrikt arbete för
god arbetsmiljö. Under 2018 görs en haivtidsavstämning av strategin.

Vänliga hälsningar

Irene Wennemo
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